Offre d'Emploi: Chef d'Equipe en Entretien de Batiments
Entreprise: Hocké
Lieu : Groot-Bijgaarden

Description de la Fonction :

Hocké recherche un chef d'équipe motivé et expérimenté pour renforcer notre équipe en charge de
I'entretien de nos batiments. En tant que chef d'équipe, vous serez responsable de la direction
efficace de I'équipe d'entretien, de la planification des taches, de la garantie de la qualité du travail
et du respect des normes de sécurité. Vous jouez un réle crucial dans le maintien d'un état optimal
de nos installations.

Responsabilités:

1. Direction de I'équipe d'entretien:
Encadrer, motiver et guider les membres de I'équipe.

e Répartir les taches et veiller au respect des délais.

e Vous étes l'interlocuteur des techniciens (menuisiers, électriciens, magons, peintres et
plombiers) et les assistez dans leur travail quotidien.

2. Planification et coordination:
Etablir des plannings d'entretien quotidiens, hebdomadaires et mensuels.

e Coordonner l'exécution des taches selon le planning établi.

e En cas de difficultés techniques, vous recherchez des solutions et optimisez les différentes
missions.

3. Assurance qualité:
Superviser I'exécution des travaux d'entretien.
e Garantir le respect des normes de qualité et des réglementations.

4. Sécurité et conformité:

e Appliquer les procédures de sécurité et veiller a ce que I'équipe respecte toutes les
consignes.

e Identifier et résoudre les risques liés a la sécurité.

5. Communication:

Communication efficace avec les autres départements et la direction.
e Rapporter I'avancement des travaux et signaler d'éventuels problémes a la direction.
e Motiver I'équipe a atteindre en permanence les meilleures performances collectives.

6. Connaissances techniques et en construction:

e Posséder des connaissances techniques et en construction nécessaires.
o Effectuer des taches administratives.

e Avoir une compréhension approfondie des techniques de construction.

7. Leadership et travail d'équipe:

e Flexibilité pour encadrer et orienter une équipe selon les besoins.

e Motiver et enthousiasmer rapidement les collaborateurs ; étre un véritable joueur d'équipe.
e (Capacité a travailler de maniere autonome et a résoudre rapidement les problemes urgents.



Offre:

Nous offrons un environnement de travail stimulant et dynamique, la possibilité de diriger une
équipe et de contribuer a la préservation de nos installations. De plus, nous proposons un salaire
compétitif, des avantages sociaux et des opportunités de développement professionnel. Nous
mettons également a disposition une voiture de société avec carte carburant.

Si cette opportunité vous intéresse, veuillez envoyer votre CV par e-mail a job@hocke.be

Hocké BV, Avenue Gosset 13, 1702 Groot-Bijgaarden
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